AVIS DE CONVOCATION
A I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
EXERCICE 2011.

N\ ol wlll oy
BANQUE DE L'HABITAT

Société anonyme au capital de 90.000.000 Dinars
Siege social : 18, av. Mohamed V - 1080 Tunis
Registre de commerce n° B 138 81 1996

Messieurs les actionnaires de la Banque de 1’Habitat sont convoqués a 1’Assemblée
Générale Ordinaire qui aura lieu le mercredi 12 septembre 2012 a 10 heures, a I’hotel
Sheraton, Nord Hilton Tunis, a I’effet de délibérer sur I’ordre du jour suivant :

1- Ratification des modalités de convocation de I’ Assemblée Générale Ordinaire
des actionnaires,

2- Lecture du rapport du conseil d’administration sur I’exercice 2011,

3- Lecture des rapports des commissaires aux comptes sur I’exercice 2011,

4- Approbation du rapport du conseil d’administration, des états financiers
individuels et consolidés de 1’exercice 2011,

5- Affectation du résultat de 1’exercice 2011,

6- Quitus aux administrateurs,

7- Recomposition du conseil d’administration et nomination d’administrateurs,
8- Renouvellement de mandat d’un administrateur,

9- Fixation du montant des jetons de présence, de la rémunération des
présidences du comité permanent d’audit interne et celle du comité des risques
et de la rémunération des membres du comité permanent d’audit interne.

Les titulaires d’au moins 10 actions libérées des versements exigibles peuvent,
seuls, assister a 1’Assemblée Générale Ordinaire sur justification de leur identité, a la
condition d’€tre inscrits sur les registres sociaux cinq jours au moins avant I’assemblée
ou s’y faire représenter par un autre actionnaire.

Tous les documents afférents a cette assemblée sont tenus a la disposition des
actionnaires a la Direction du Suivi des Participations et des Filiales, sise a la rue Chebbia
espace Tunis immeuble K 5eme étage 1073 Montplaisir, durant le délai Iégal.

P/ LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
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PROJET DES RESOLUTIONS
PROPOSEES A L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
(EXERCICE 2011)

Premiére Résolution :

L’assemblée générale ordinaire prend acte de la tenue tardive de 1’assemblée, constate
que ce retard ne lese en rien les intéréts des actionnaires et entérine ce retard.

Cette résolution est adoptée a.........

Deuxiéme Résolution :

L’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, apres avoir pris connaissance du rapport
du Conseil d’ Administration (sur la situation financiére individuelle et sur la situation
financiere consolidée) et aprés avoir entendu la lecture des rapports des Commissaires
aux Comptes sur les états financiers individuels et consolidés pour I’exercice 2011
approuve le rapport du Conseil d’Administration ainsi que les états financiers
individuels et consolidés arrétés au 31 Décembre 2011.

Cette résolution est adoptée a.........

Troisieme Résolution :

L’Assemblée Générale Ordinaire, aprés lecture du rapport spécial des commissaires
aux comptes pour I’exercice 2011, approuve les conventions réglementées prévues
par les articles 200 et 475 du code des Sociétés Commerciales et 29 de la loi 65/2001
sur les établissements de credits.

Cette résolution est adoptée a .................

Quatrieme Résolution :

En conséquence de la deuxiéme et troisieme résolution, I’Assemblée Générale donne
aux administrateurs, quitus entier et sans réserve de leur gestion pour ’exercice 2011.

Cette résolution est adoptée a .................

Cinguiéeme Résolution :

L’ Assemblée Générale Ordinaire approuve la répartition du bénéfice net de 1’exercice
2011 telle qu’elle lui a été proposée par le Conseil d’ Administration, a savoir :
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Chiffres en Dinar

INTITULE MONTANT MONTANT
31/12/2010 31/12/2011

BENEFICE NET 32 592 498,284 14 231 911,372
REPORT A NOUVEAU 6183,780 6016,325
MODIFE COMPTABLE 2371 324,739 4 629 792,232
1 ER RELIQUAT 30 227 357,325 18 867 719,929
DIVIDENDE ET SUPER 0,000 9 000 000,000
DIVIDENDE
2 EME RELIQUAT 30227 357,325 o/ Blor IR
FONDS SOCIAL 850 000,000 850 000,000
3 EME RELIQUAT 29 377 357,325 9017 719,929
MONTANT A AFFECTER EN 0,000 0,000
RESERVE EXTRAORDINAIRE
RESERVE POUR 16 951 341,000 6 350 000,000
REINVESTISSEMENTS EXONORES
RESERVE POUR RISQUES 12 420 000,000 2667 719,929
BANCAIRES GENERAUX
4 EME RELIQUAT 6016325 —
REPORT A NOUVEAU 6016,325 0,000
SOLDE 0 L

En conséquence, 1I’Assemblée Générale Ordinaire fixe le montant brut des dividendes
a distribuer aux actionnaires a 500 Millimes par action. Ces dividendes seront mis en
paiement a partir du ............ 2012 aupres de I’intermédiaire en bourse ou du teneur
de compte dépositaire des titres.

Cette résolution est adoptée a.........

Sixieme Résolution :

En application des dispositions réglementaires relatives aux regles de bonne
gouvernance, notamment la circulaire BCT n°06-2011 du 20 mai 2011, 1’Assemblée
Générale Ordinaire décide la recomposition du conseil de la maniére suivante:

Membres représentants 1’Etat tunisien, madame et messieurs

Membres représentants le secteur privé, messieurs

- Trabelssi Ahmed,
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- Rached Horchani,
- Najib Marzougui,
- Mohamed Sadok Driss

Et nomme,

- Monsieur (Madame) ............. en tant qu’administrateur indépendant et président
du comité des risques, pour une durée de trois ans,

- Monsieur (Madame) .............. en tant qu’administrateur indépendant et président
du comité permanent d’audit interne, pour la méme durée.

- Monsieur (Madame) ...............oeeeneenn. , en tant que membre du Conseil

d’Administration représentant les intéréts des actionnaires personnes physiques
autres que les actionnaires principaux,

Le mandat de ces derniers expire, a ’issue de 1’Assemblée Générale Ordinaire
appelée a statuer sur les comptes de I’exercice 2014.

Cette résolution est adoptée a.........

Septiéme Résolution :

L’Assemblée Générale Ordinaire renouvelle le mandat de monsieur Rached Horchani.
Et ce pour une durée de trois ans prenant fin a I’issue de I’Assemblée qui aura a
statuer sur les résultats de ’exercice 2014.

Cette résolution est adoptée a .......................

Huitieme Résolution :

L’ Assemblée Générale Ordinaire fixe :

e Le montant annuel net des jetons de présence a allouer aux membres
du Conseil d’Administration a cinq milles dinars (5000 DT) par
administrateur et par an.

e Le montant relatif aux présidences respectives du comité des risques
et du comité permanent d’audit interne a 1000 dinars par président et
par séance.

e Le montant de la rémunération des membres du comité permanent
d’audit interne & 500 dinars par membre et par séance.

Cette résolution est adoptée a .................

Neuviéme Résolution :
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Pour 1’accomplissement des formalités de depét, des publications Iégales et autres,
tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un extrait ou d’une copie du proces verbal de
la présente Assemblée Générale Ordinaire.

Cette résolution est adoptée a ..............c.oeeene.
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